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AVVISO PUBBLICO 
 

PER STIPULA CONTRATTO D’OPERA PER L’INCARICO DI R.S.P.S. ESTERNO 
(Responsabile del servizio di prevenzione e sicurezza D.L.vo 81/08) 

 
 
RESPONSABILE: Dirigente Scolastico Prof.ssa Graziella Crisci 
 
 
FINALITA’:  Attuare il servizio di prevenzione e protezione dai rischi professionali di 
   tutti i lavoratori dell’Istituto, nel rispetto della normativa vigente che  
   comprende accertamenti preventivi e periodici svolti dal R.S.P.P.  
   (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione) 
 
 
DESTINATARI:  Tutto il personale docente e ATA dell’Istituto Comprensivo: 
 
 
SCUOLE DELL’ISTITUTO: 
- Scuola Secondaria di 1° grado di Travedona  (sede  centrale) n. 7 classi n. 148  alunni 
- Scuola Secondaria di 1° grado di Varano Borghi  n . 6 classi n. 104  alunni 
- Scuola Secondaria di 1° grado di Biandronno   n. 3 classi n.   67  alunni 
- Scuola Primaria di Travedona       n. 9 classi n. 160  alunni 
- Scuola Primaria di Ternate      n. 7 classi n. 132 alunni 
- Scuola Primaria di Varano Borghi      n. 5 classi n.   83  alunni 
- Scuola Primaria di Biandronno      n. 5 classi n. 112  alunni 
- Scuola Primaria di Comabbio       n. 3 classi n.   31  alunni 
- Scuola Infanzia di Comabbio       n. 2 sezioni n.   43  alunni 
 
 
DURATA CONTRATTO: Annuale e rinnovabile a discrezione delle parti 
 
REQUISITI RICHIESTI: 
l’esperto designato dovrà documentare il possesso dei seguenti requisiti: 

- cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’U.E. 
- godimento dei diritti civili e politici 
- assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in 

corso, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale 
- titolo di studio: non inferiore al diploma di istruzione secondaria superiore 
- attestato di frequenza con verifica dell’ apprendimento a specifici corsi di formazione 
- iscrizione all’Albo/Ordine professionale 
- esperienze maturate nel settore: contratti analoghi stipulati con Istituti Scolastici 
- disponibilità e prontezza di intervento 

 



CONDIZIONI PER LA COLLABORAZIONE 
L’esperto, individuato in base ai requisiti richiesti, stabiliti dall’art. 3 comma 76 della legge n. 
244/07 e dall’art. 32 del D.L.vo 81/2008, presterà la sua opera di R.S.P.P. presso le scuole 
dipendenti da questo Istituto e dovrà impegnarsi a sostenere i compiti di cui all’art. 33 del 
D.L.vo 81/2008, in particolare collaborare con il Dirigente Scolastico provvedendo: 

a) all’individuazione dei fattori a rischio, alla valutazione dei rischi e alla individuazione 
delle misure di sicurezza e la salubrità degli ambienti di lavoro, nel rispetto della 
normativa vigente, 

b) ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive ed i sistemi 
di controllo di tali misure; 

c) ad elaborare le procedure di sicurezza; 
d) a proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori; 
e) a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, 

nonché alla riunione periodica di cui all’art. 35 del D.L.vo 81/08;  
f) a fornire ai lavoratori le informazioni di cui all’art. 36 dl D.L.vo 81/08; 
 

COMPENSO 
A fronte dell’opera effettivamente prestata,  l’Istituto Comprensivo Statale G. Leva di 
Travedona Monate si impegna a corrispondere all’esperto designato un compenso  complessivo 
annuo non superiore ad € 1.800,00 oneri compresi. 
Il compenso pattuito sarà liquidato in un’unica o più soluzioni, previa presentazione della 
fattura e della documentazione relativa all’avvenuto espletamento dell’incarico dettagliato in 
premessa. 
 
PUBBLICAZIONE DEL BANDO 
IL presente bando viene affisso all’Albo di questo Istituto e pubblicato sul sito del Comune di 
Travedona Monate - www.comune.travedonamonate.va.it - 
 
PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE 
Gli interessati, in possesso dei requisiti personali, culturali e professionali, dovranno presentare 
il loro curriculum e la loro offerta entro e non oltre il 23/03/2009. 
 
COMPARAZIONE DELLE OFFERTE NEGLI ELEMENTI PREVALENTI 
Nell’attività di comparazione delle offerte, negli elementi prevalenti, ad ogni curriculum verrà 
attribuito un punteggio che valuti: 

- la qualificazione professionale 
- le eventuali specializzazioni nel settore di attività di riferimento 
- le esperienze maturate nel settore di attività di riferimento 
- le eventuali riduzioni sul compenso. 

 
ESCLUSIONI 
Non saranno presi in considerazione i curriculum non rispondenti ai requisiti e alle condizioni 
poste nella presente comunicazione o pervenuti fuori tempo. 
 
VERIFICA DELL’ESECUZIONE E DEL BUON ESITO DELL’INCARICO 
La verifica dell’esecuzione costituisce competenza del Dirigente Scolastico. 
 
 
        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
            Prof.ssa Graziella Crisci 

 


